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KẾ HOẠCH 

CÔNG TÁC THÁNG 10 NĂM HỌC 2017 - 2018

Căn cứ ý kiến chỉ đạo nhiệm vụ năm học của lãnh đạo ngành, của bậc trung học cơ sở của phòng GD&ĐT huyện Phú Vang và sự chỉ đạo chính quyền địa phương về công tác giáo dục năm học  2017 – 2018;
Căn cứ vào Nghị quyết số 10-NQ/CB, ngày 28 tháng 9 năm 2017 về đánh giá tình hình thực hiện nhiệm vụ tháng 9 và triển khai nhiệm vụ tháng 10/2017 của Chi bộ THCS An Bằng – Vinh An;
Nay nhà trường xây dựng kế hoạch công tác tháng 10 năm học 2017 - 2018 với những nội dung cụ thể như sau: 
A. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG CÔNG TÁC THÁNG 9

I. CÔNG TÁC CHÍNH TRỊ TƯ TƯỞNG:

    - Đã tổ chức thực hiện tuyên truyền quán triệt đến toàn thể đội ngũ và học sinh về Chào mừng kỷ niệm Cách mạng Tháng Tám thành công và Quốc khánh 2/9 . 

    - Tổ chức các hoạt động chào mừng ngày Quốc khánh 2-9; chào mừng ngày khai giảng năm học mới thành công.

    - Tổ chức thành công Hội nghị cán bộ, công chức, viên chức năm học 2017 – 2018 vào ngày 20/9/2017 đảm bảo chương trình.

    - Tổ chức Hội nghị CMHS các lớp ngày thứ bảy 23/9/2017.

    - Tuyên truyền phổ biến đến đội ngũ và học sinh về triển khai tháng khuyến học, ngày khuyến học Việt Nam từ 2/9 đến 2/10. Tổ chức ký cam kết thực hiện an toàn giao thông và đảm bảo an ninh trường học tiếp tục thực hiện tháng 10
    - Tiếp tục quán triệt một số nội dung cơ bản, những quan điểm của Đảng trong các kết luận, Nghị quyết Hội nghị lần thứ tư và lần thứ năm của BCH Trung ương Đảng Khóa XII; Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” 
II. CÔNG TÁC CHUYÊN MÔN:

 1. Tổ chức đánh giá chất lượng các môn học, xây dựng kế hoạch, chỉ tiêu, biện pháp thực hiện chỉ tiêu chất lượng bộ môn trong năm học 2017 - 2018. 
 2. Tập trung chỉ đạo công tác quản lý, sử dụng thiết bị dạy học và phòng bộ môn; cập nhật kế hoạch TBDH ở trang Web; Kế hoạch dạy học, kế hoạch tuần, tháng, năm ở trang Web. (Lưu ý: Thầy Thạch lập và báo cáo BGH đánh giá nhận xét theo tháng 2 lần) vào ngày 15 và 28 của tháng.
 3. Tổ chức dự giờ, kiểm tra đánh giá năng lực hoạt động sư phạm của giáo viên; Sử dụng Đồ dung dạy học và ứng dụng CNTT trong dạy học

- Thực hiện công tác dự giờ, thao giảng:

 

    + Tổng số tiết dự giờ theo kế hoạch: 12 (KHTN1: 3; KHTN2: 1; KHXH1: 5; KHXH2: 3).
 

    + Tổng số thao giảng, hội giảng: 04 (KHTN1: 0; KHTN2: 04; KHXH1: 0; KHXH2: 0).
 

    + Tổng số tiết CBQL, giáo viên đi dự giờ: 71 tiết (trong đó GV: 52, TT : 10; TP: 08 và PHT: 01)   

 

 - Thực hiện công tác  UDCNTT  vào dạy học: 362 tiết (KHTN1: 150; KHTN2: 79; KHXH1: 28; KHXH2: 105)

 

 - Thực hiện công tác sử dụng ĐDDH trong dạy học:

 

    + ĐDDH hiện có: 844 tiết (KHTN1: 315; KHTN2: 173; KHXH1: 59; KHXH2: 297)

 

    + ĐDDH tự làm: không.

4. Đã xây dựng kế hoạch kiểm tra nội bộ, Bồi dưỡng thường xuyên, quy chế dân chủ năm học 2017 – 2018: các tổ, các bộ phận nắm kế hoạch hàng tháng để xây dựng báo cáo và hồ sơ liên quan để kiểm tra.

 5. Tổ chức kiểm tra khảo sát chất lượng và phân loại học sinh cụ thể, giáo viên bộ môn có kế hoạch tiến hành ngay việc phụ đạo cho học sinh yếu, bồi dưỡng học sinh giỏi.

 6. Tập trung chỉ đạo công tác quản lý dạy học 2 buổi/ ngày nhằm phát huy chất lượng và đảm bảo số lượng học sinh tham gia đạt kết quả cao. Chú ý sự phối hợp TTCM - GVCN – GVBM và CMHS  để quản lý chặt chẽ hơn
 7. Hướng dẫn thực hiện các loại hồ sơ chuyên môn, bao gồm: hồ sơ công tác chủ nhiệm; hồ sơ thư viện; thiết bị; hồ sơ công tác Đội; hồ sơ theo dõi khám sức khỏe học sinh .
 8. Xây dựng kế hoạch phối hợp với trung tâm y tế huyện theo dõi khám sức khỏe cho học sinh, tiêm phòng cho học sinh; kế hoạch phối phợp với Ban công an xã trong việc đảm bảo an toàn giao thông và đảm bảo an ninh trật tự trong cơ quan đơn vị nhà trường; xây dựng kế hoạch PCCC, Phòng chống lụt bão. 
9. Liên đội đã tham dự tổng kết công tác đội và thanh thiếu niên nhi đồng năm học 2016 – 2017 và triển khai một số nhiệm vụ năm học 2017 – 2018. 

10. Đã hoàn thành hồ sơ, báo cáo công tác PCGD THCS – XM năm 2017. 
III. CÔNG TÁC KHÁC:
1. Quản lý việc sử dụng sổ gọi tên - ghi điểm, học bạ. Lập hồ sơ biểu mẫu theo dõi học sinh hàng tuần. Kiểm tra rà soát thông tin học sinh trong sổ Đăng bộ, sổ phổ cập .
2. Thông qua dự thảo các quy chế và thực hiện các nội dung các quy chế - Quy ước xây dựng cơ quan đơn vị văn hóa; Quy tắc ứng xử trong nhà trường đảm bảo hoạt động kỷ cương, nền nếp.

3. Rà soát việc thực hiện chế độ chính sách cho người lao động; tổ chức xét nâng lương định kì, trước thời hạn và thâm niên nhà giáo cho CB, GV, NV đợt 2/2017.
4. GVCN các lớp lập danh sách HS thuộc diện gia đình chính sách, hộ nghèo, cận nghèo, khuyết tật, HS mồ côi cả cha lẫn mẹ ( cả hai đều chết hoặc mất tích hoặc bệnh hiểm nghèo đang hưởng trợ cấp của nhà nước ) học sinh con mồi côi cha hoặc mẹ có hoàn cảnh khó khăn ( hộ cận nghèo ).

5. BCH Công đoàn, Hội chữ thập đỏ đã vận động bà con ở hải ngoại tặng 06 chiếc xe đạp cho học sinh nghèo vượt khó trị giá 7,2 triệu đồng và một số kinh phí để mua máy tính, máy in phục vụ cho công tác dạy học.

6. Đã xây dựng kế hoạch hưởng ứng “ Tuần lễ học tập suốt đời” năm 2017 với chủ đề “ Học tập để phát triển quê hương, đất nước” và tổ chức thực hiện ngày 02/10/2017.
7. Thanh toán các khoản tạm ứng, tu sữa bàn ghế, Cổng trường cửa sắt, kính, tivi, quạt tầng, hệ thống công trình vệ sinh học sinh và GV, hệ thống đèn quạt điện,  Băng rôn, khẩu hiệu. (chưa thực hiện – tiếp tục thực hiện) 
8. Phối hợp với Công đoàn vận động giáo viên tham gia Hiến máu nhân đạo 02 đ/c (Nga, Cúc) và mua cây cảnh để trang hoàng sân trường với kinh phí gần 7,6 triệu đồng.
IV. MỘT SỐ TỒN TẠI:    
1. Chưa  đại hội CMHS toàn trường nhiệm kì 2017 - 2018.

2. Chuyên môn nhà trường chưa lên kế hoạch dạy học tích hợp liên môn; phương pháp “ Bàn tay nặn bột”; Phương pháp “Em học sống xanh”; Kế hoạch NC KHKT, Sáng tạo TTN –NĐ, ......

 3. Kế hoạch dự giờ, thao giảng chưa đảm bảo kế hoạch và công tác báo cáo của các tổ chuyên môn, chuyên môn nhà trường và các bộ phận còn chậm; GV lên kế hoạch dạy học chưa đúng tiến độ,…(Chú ý đến phần kiểm tra, nhận xét của GVCN, GVBM ở sổ đầu bài) và công tác kiểm tra soạn kế hoạch dạy học theo hướng phát triển năng lực của học sinh chưa đảm bảo.

 4. Một số GVCN chưa sâu sát với lớp mình, chưa phân công và hướng dẫn trách nhiệm của học sinh đối với tập thể lớp.

 5. Công tác đội ở một số lớp chưa mạnh, nền nếp thiếu ổn định, tính chuyên cần và chuẩn bị bài tập ở nhà còn yếu.

 6. Công tác vệ sinh môi trường chung vẫn còn xả rác bừa bãi chưa thực hiện công tác phân rác tại nguồn và một số GV thiếu trách nhiệm nhắc nhở các em thực hiện vệ sinh trường lớp ( Màn nhện, rác, giấy vụn,…trong tiết học).
7. Chưa xây dựng kế hoạch tập luyện các bộ môn Điền kinh, bóng đá, cầu lông và Kế hoạch tổ chức hội khỏe phù đổng cấp trường.
B. KẾ HOẠCH CÔNG TÁC THÁNG 10
I. CÔNG TÁC CHÍNH TRỊ TƯ TƯỞNG:
1. Công tác tuyên truyền việc thực hiện NQ 29/BCT về Đổi mới căn bản, toàn diện GD&ĐT trong nhận thực của từng CB - GV-NV;

2. Tập trung xây dựng kế hoạch  PHT phụ trách CM, các đoàn thể và các tổ CM tiến hành xây dựng kế hoạch tổ chức thực hiện nghị quyết của Hội nghị Cán bộ, Công chức, viên chức năm học 2017 - 2018;

II. CÔNG TÁC CHUYÊN MÔN:
1. Chuyên môn nhà trường, Tổ chuyên môn:

1.1. Xây dựng kế hoạch năm học ( Phân công  trách nhiệm , chỉ tiêu giải  pháp cho từng công viêc cụ thể ) Hoàn thành các loại hồ sơ trên trang Web và Cổng TTĐT .
1.2. Tổ chức triển khai 4 chuyên đề về Đổi mới phương pháp dạy học theo hướng tích hợp liên môn, phát triển năng lực của học sinh, thực hiện trong công tác quản lý, công tác giảng dạy, soạn kế họach hoạt động dạy học, ra đề, kiểm tra, đánh giá, xếp loại tiết dạy ( Thứ 7 ngày 07/10/2017) 
1.3. Thực hiện phân công tham gia các cuộc thi của từng tổ CM ( Nội dung chuyên đề - người thực hiện – thời gian thực hiện – thời gian hoàn thành ) KHKT , Sáng tạo TTNNĐ, Tích hợp Liên môn, Vận dụng KTLM, Elearning, Thi giáo viên dạy giỏi cấp Tỉnh. ( Phân công trách nhiệm cụ thể cho từng GV trong tổ - chỉ tiêu giải )
1.4. Tổ chức thực hiện các chuyên đề tập huấn  trên thông qua hoạt động Thiết kế bài dạy, thao giảng, dự giờ , đánh giá xếp loại tiết dạy, chuyên đề, ngoại khóa ...Có lập bảng phân công cụ thể GV ( nhóm GV ) soạn giáo án thay cụm từ Thiết kế bài dạy , PPCT thay cụm từ Kế hoạch dạy học,  chuyển Hoạt động dạy của GV  là hoạt động trung tâm sang hoạt động học của HS  là hoạt động trung tâm  .
1.5. Tổ chức hoạt động tự kiểm tra của TT-TP. CM về Hồ sơ CM trong tháng có nhận xét đáng giá theo định lượng thang điểm cụ thể cùng với việc dự giờ góp ý trên cơ sở từ kiểm tra để Kiểm soát chất lượng sang kiểm tra để Bảo đảm chất lượng ( góp ý nhằm nâng cao chất lượng GD ).
1.6. Xây dựng kế hoạch và phân công nhiệm vụ tham gia sinh hoạt cụm chuyên môn cho từng bộ môn trong tổ.

1.7. Xây dựng kế hoạch dự thi Em Kể chuyện về sách cấp trường và tuyển chọn đi thi cấp cụm. Xây dựng kế hoạch tổ chức HKPĐ cấp trường và tổ chức ngày Hội trăng rằm cho học sinh toàn trường. 
1.8. Tổ chức Tuần lễ học tập suốt đời năm 2017.

2. GVCN lớp :

2.1. Xây dựng đội ngũ cán bộ lớp – cán sự bộ môn đủ phẩm chất năng lực điều hành quản lý  hoạt động của lớp; tham gia các buổi sinh hoạt 15’ đầu giờ 1 tuần ít nhất có 1 buổi, quan tâm động viên các phong trào các cuộc thi chú trọng động viên quan tâm HS yếu phối hợp GVBM.
2.2. Hoàn chỉnh, đúng, đầy đủ các loại hồ sơ về công tác CN lớp hàng tháng báo cáo tình hình của lớp cho Phó hiệu trưởng. Thường xuyên nhắc nhở HS về BVMT-ATGT –phòng chống đuối nước trong mùa mưa lũ,  biết cách tránh xa các tệ nạn xã hội.

2.3. Tuyển chọn học sinh tham gia hội thi em kể chuyện về sách cấp trường và HKPĐ cấp trường.

3. GVBM :
3.1. Thực hiện phân công nhiệm vụ của Tổ CM, xây dựng kế hoạch cá nhân, hoàn thành các loại hồ sơ theo CV của Phòng GD&ĐT, thực hiện đổi mới công tác  soạn Kế hoạch bài dạy ( GA), giảng dạy trên lớp, kiểm tra, đánh giá..
3.2. Tham gia các cuộc thi và hướng dẫn HS tham gia các cuộc thi với tinh thần trách nhiệm cao.
3.3.. Lập kế hoạch dạy học cá nhân và kế hoạch BDTX năm học 2017 - 2018
III. CÁC ĐOÀN THỂ : 

1. Công đoàn ( Phối hợp ).

a. Phối hợp cùng nhà trường tham gia tổ chức tập huấn CM, bồi dưởng GV tham gia tập huấn

b. Thực hiện công tác kiểm tra, giám sát thông qua hoạt động của Ban TTND
 ( ra QĐ thành lập – chương trình kế hoạch hoạt động của BTTND) .
c. Trên cơ sở Kế hoạch năm học của trường và LĐLĐ huyện xây dựng kế hoạch trọng tâm các chương trình của công đoàn cơ sở và Đại hội công đoàn nhiệm kỳ 2017 - 2022.

d. Phối hợp cùng CM tổ chức ngày Phụ nữ Việt Nam 20/10 và Tiếp tục vân động đoàn viên triển khai thực hiện tốt Chỉ thị số 05/-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ chính trị về “ Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh .

đ. Vân động đoàn viên công đoàn chấp hành tốt mọi chủ trường, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước và các nội quy, quy chế của ngành, cơ quan.

2. Chi đoàn GV :
- Tổ chức Đại hội Chi đoàn – Chỉ đạo Đại hội Liên Đội, đăng ký thi đua năm học 2017 -2018.

- Tổ chức các hoạt động: Rung chuông Vàng, TDTT
 

- Chỉ đạo Tập huấn công tác đội cho ban chỉ huy chi đội và các đ/c GV phụ trách chi đội.
3. GV TPT Đội:

   a. Tổ chức các hoạt động theo hướng dẫn của Hội đồng đội  và trường hàng tháng có đánh giá kết quả thực hiện theo từng chủ đề hoạt động của Đội báo cáo HT 

   b. Phối hợp các Tổ CM - GVCN – GVBM phát động các phong trào thi đua, các cuộc vận động. 
   c. Tiến hành Đại hội liên đội .

   d. Kiểm tra nền nếp hằng ngày cùng Đội cờ đỏ,  phối hợp GVCN – GVBM để xây dựng Chi đội vững mạnh .
III. CÔNG TÁC KHÁC:
1. Xây dựng phong trào “ Trường học thân thiện – Học sinh tích cực”; Tiếp tục thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị khóa XII về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”  một cách thiết thực, hiệu quả gắn với nhiệm vụ mình phụ trách.
2. Chú trọng khâu vệ sinh – cảnh quan môi trường – Liên đội phát thanh trong giờ ra chới về tuyên truyền kiến thức ATGT – Tai nạn đuối nước trong mùa mựa bão 

3. Tổ thể dục lập kế hoạch tổ chức chương trình GOAL theo công văn hướng dẫn

4. Hướng dẫn, quản lý việc sử dụng sổ gọi tên - ghi điểm, học bạ. Lập hồ sơ biểu mẫu theo dõi học sinh hàng tuần. Kiểm tra rà soát thông tin học sinh trong sổ Đăng bộ, sổ phổ cập.
5. Thư viện – thiết bị : 
- Tiến hành kiểm tra công tác sắp xếp bố trí phục vụ tốt công tác dạy học.
- Phối hợp để tổ chức Tuần lễ học tập suốt đời, quyên góp ủng hộ sách cho Thư viện xanh và làm thẻ đọc sách cho HS.

6. Công tác KĐCL và Trường chuẩn quốc gia : Tiếp tục củng cố các loại hồ sơ và tự đánh giá về Công tác KĐCL –  hoàn thiện các tiêu chí, tiêu chuẩn về Trường chuẩn quốc gia .

7. Công tác PCGD tiếp tục thực hiện điều tra và tự kiểm tra hoàn thiện các loại văn bản trước ngày 01/10/2017 và Biễu mẫu trước ngày 15/10/2017.
8. Yêu cầu các bộ phận, GV có tạm ứng để mua sắm, tổ chức các hoạt động phải lập hồ sơ hoàn ứng trước ngày 20/10/2017 .
9. Triển khai xây dựng kế hoạch hoạt động của hội chữ thập đỏ; chi hội khuyến học nhà trường; công tác y tế trường học trong năm học 2017 – 2018. 

      Trên đây là kế hoạch công tác tháng 10 năm  2017, đề nghị các bộ phận tổ khối, đoàn thể, các đồng chí được phân công thực hiện nghiêm túc. 

	Nơi nhận :

- Phòng GD&ĐT (b/c); 

- UBND xã (b/c);

       - BGH trường;

       - Các Tổ trưởng (t/h);

       - Các Đoàn thể (p/h); 

       - Lưu VT.
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